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โครงการ...............................................................................................
ประจำปีงบประมาณ 2565
คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

1. โครงการ  
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ
  ชื่อ
 

 
  เบอร์โทร  
  ตำแหน่ง  
 
  อาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ .............................
3. ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564)
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1. สร้างบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ GREATS & EMPOWER

กลยุทธ์ 4. ส่งเสริมกิจกรรมให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงเพื่อนำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมภายใต้กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ
4. การตอบสนองตัวบ่งชี้และตัวชี้วัด 
4.1 ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของคณะ GREATS & EMPOWER

( G (Global Mindset) : ทันโลก ทันสังคม เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในมิติต่างๆ 

( R (Responsibility) : มีสํานึกรับผิดชอบอย่างยั่งยืน ต่อตนเอง บุคคลรอบข้าง สังคม และสิ่งแวดล้อม 

( E (Eloquence) : สามารถสื่อสารอย่างสร้างสรรค์และทรงพลังมีทักษะสุนทรียะสนทนา 

( A (Aesthetic Appreciation) : ซาบซึ้งในความงาม คุณค่าของศิลปะ ดนตรีและสถาปัตยกรรม 


( T (Team Leader) : ทํางานร่วมกับผู้อื่นได้ทั้งในบทบาทผู้นํา และบทบาททีม 

( S (Spirit of Thammasat) : มีจิตวิญญาณความเป็นธรรมศาสตร์ ความเชื่อมั่นในระบอบ ประชาธิปไตย สิทธิเสรีภาพ ยอมรับในความเห็นที่แตกต่างและต่อสู้เพื่อความเป็นธรรม

( E – Academic Excellent  :  มีความเป็นเลิศทางวิชาการ 


( M – Moral

:  ยึดมั่นในคุณธรรมและจรรยาบรรณ 




( P – Professional
:  มีความเป็นวิชาชีพและมืออาชีพ   

( O – Open Minded
:  เปิดใจเรียนรู้สิ่งใหม่



( W – Wisdom
:  มีความตระหนักในภูมิปัญญาท้องถิ่นและเท่าทันต่อสังคมโลก  


( E – Entrepreneur   
:  มีความสามารถในด้านบริหารจัดการและพึ่งพาตนเองได้



( R – Respect and Responsibility :  ยอมรับความแตกต่างหลากหลายและมีความรับผิดชอบต่อ






ตนเองและสังคม 
4.2 ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

(  ด้านคุณธรรม จริยธรรม      

(  ด้านความรู้

     
(  ด้านทักษะทางปัญญา
(  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
(  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
(  ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ
5. ประเภทกิจกรรม
(  ด้านวิชาการ       
(  ด้านกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ

     
(  ด้านบำเพ็ญประโยชน์ (จิตอาสา)
(  ด้านเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม
(  ด้านส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม
(  ด้านรักษาสิ่งแวดล้อม  
6. ผลการดำเนินโครงการก่อนหน้า
โครงการ...........................ซึ่งได้ดำเนินการเมื่อวันที่................พบว่า

ผลที่ได้รับและผลการดำเนินโครงการ คือ..............

ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินโครงการ คือ ................

แนวทางในการปรับปรุงโครงการ คือ ................
7. หลักการและเหตุผล ……………………………………………………………………………………………………………..…
8. วัตถุประสงค์
1. .............................................................................................................................................
2. .............................................................................................................................................
3. .............................................................................................................................................
9. ระยะเวลาการดำเนินงาน เริ่มต้นเดือน..................................สิ้นสุดเดือน.............................................   
10. แผนการดำเนินงาน/ ขั้นตอนการทำงาน
	แผนการดำเนินงาน
	พ.ศ.2564
	พ.ศ.2565

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	ก่อนดำเนินการ
ประชุม วางแผน ติดต่อประสานงาน สำรวจพื้นที่ ขออนุมัติโครงการ ประชาสัมพันธ์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ดำเนินการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	หลังดำเนินการ
สรุป รายงานผลต่อคณะ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


11. สถานที่ดำเนินงาน ..........................................................................................................................  
12. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายโครงการ
	ตัวชี้วัด
	รายละเอียด
	ค่าเป้าหมาย
	หน่วยนับ

	เชิงปริมาณ
	ตัวอย่างเช่น 
-  จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ ทั้งหมด..........คน 
	ไม่น้อยกว่า 80

20
	ร้อยละ
คน 

	เชิงคุณภาพ
	ตัวอย่างเช่น 

- การบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ
- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
-  ผู้ความร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจ
	ไม่น้อยกว่า 4.25

	คะแนน


13. งบประมาณโครงการ
	หมวด/รายการ
	งบประมาณ (บาท)

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	อื่นๆ
	500
	

	
	รวมทั้งสิ้น
	
	



หมายเหตุ  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยตลอดโครงการ
14. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
	แผนการใช้จ่ายงบประมาณ/รายการ
	พ.ศ.2564
	พ.ศ.2564

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. อื่นๆ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


15. วิธีการประเมินผลโครงการ
(ตัวอย่าง) วิธีการประเมินให้สอดคล้องกับข้อ 12 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายโครงการ ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
1. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
2. แบบสอบถามความพึงพอใจ
3. การสัมภาษณ์
16. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
1. ...................
2. ...................
3. ...................
แบบตอบรับ การรับตำแหน่งอาจารย์ที่ปรึกษา
กลุ่มกิจกรรมฝ่ายการนักศึกษาและการเรียนรู้ ประจำปีงบประมาณ 2561
คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
เรียน
อาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ/ กิจกรรม/ กลุ่มกิจกรรม...............................................................................
...........................................................................................................................................................................
สิ่งที่แนบมาด้วย
1.  รายละเอียดโครงการ จำนวน....................ชุด


2.  รายชื่อสมาชิกกลุ่ม (ถ้ามี)


ด้วยกลุ่มกิจกรรมนักศึกษา มีความประสงค์ต้องการให้อาจารย์เป็นที่ปรึกษาให้คำปรึกษาดูแล ช่วยเหลือกลุ่มกิจกรรม ดังนี้
1.
สามารถให้คำปรึกษาการจัดกิจกรรมแก่นักศึกษาได้
2.
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมกับนักศึกษาได้ในบางโอกาส
3.
สามารถให้นักศึกษาเข้าพบ เพื่อลงนามในเอกสารต่างๆ ได้สะดวก


เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษามีการจัดกิจกรรมได้อย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ จึงขอความกรุณาอาจารย์พิจารณาโครงการที่แนบมาพร้อมนี้ พร้อมแนะนำการเขียนและจัดทำโครงการ และโปรดลงนามเพื่อยืนยันรับเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการฯ


ทั้งนี้ เพื่อสะดวกต่อการติดต่อประสานงาน ขอความกรุณาท่านระบุข้อมูลสำหรับให้นักศึกษาติดต่อได้ ตามแบบฟอร์มท้ายบันทึกนี้


จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาต่อไป และขอขอบคุณ มา ณ ที่นี้ด้วย 



ลงชื่อ.........................................................................อาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ

   
  
   (................................................................................)



           วันที่.....................................................
**การลงนามเป็นผู้ยืมเงินให้แก่นักศึกษา สำหรับจัดกิจกรรมโครงการต่างๆ ได้
      ได้









      ไม่ได้
ข้อมูลติดต่ออาจารย์ที่ปรึกษา
เบอร์โทรศัพท์มือถือ (โปรดระบุ)........................................................
ID Line เพื่อตั้งกลุ่มที่ปรึกษา.............................................................
อีเมล์ .................................................................................................
หมายเหตุ อาจารย์ที่ปรึกษาสามารถใช้ลายเซ็นออนไลน์ได้
